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БИЗНЕС

Юридическая справка от Law Firm Ltd НА ПРАВАХ РЕКЛАМЫ

Павел Филимонов

Самый дешевый в мире автомо-

биль Nano поступил в продажу. 

Его стоимость составляет все-

го $1979. Производителем ма-

шины длиной в 3,1 метра, рас-

считанной на пятерых человек, 

является индийская компания 

Tata Motors. 

Как передает Би-би-си, объем 

двигателя Nano – 624 куб. см, 

мощность – 33 лошадиных сил. 

У нее нет кондиционера, радио, 

гидроусилителя рулевого управ-

ления и подушек безопаснос-

ти, зато ее дешевизна позволит 

многим жителям развивающих-

ся стран впервые сесть за руль. 

Однако есть эксперты, кото-

рые выражают сомнения в том, 

что Nano сможет поправить 

дела компании Tata Motors. 

В октябре-декабре прошлого 

года убытки фирмы составили 

$54 млн. долларов. 

На мировой авторынок се-

рийная модель Nano выйдет 

уже к 2011 году. Правда, стоить 

она будет больше – около пяти 

тысяч долларов. Европейскую 

версию Таtа уже продемон-

стрировала на автосалоне в 

Женеве. 

«Новая модель будет по кар-

ману простым потребителям 

даже в условиях кризиса. А это 

положительно отразится и на 

смежных индустриях. Поэтому 

я не сомневаюсь в блестящем 

будущем Nano», – отметил  

Виджай Вайчал, аналитик авто-

рынка.

Самая дешевая 
машина в мире
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О
чередная новость от 

Министерства внут-

ренних дел Велико-

британии касается тех, кто 

собирается получить вид на жи-

тельство или гражданство UK. 

Как известно, им в обязатель-

ном порядке необходимо про-

демонстрировать знания анг-

лийского языка и образа жизни 

в Великобритании, для чего был 

введен тест «Life in the UK». 

В настоящее время все заяв-

ки на постоянное резидентство 

или гражданство, подаваемые 

в Home Offi  ce, но при этом не 

отвечающие требованиям в 

отношении теста «Life in the 

UK», автоматически ведут лишь 

к продлению существующей 

визы (если заявитель отвечает 

требованиям по продлению), 

а разница в стоимости заявок 

возвращается заявителю. 

Начиная с 31 марта 2009 

года это положение отменяет-

ся. Согласно новым правилам, 

если кандидат подал заявку на 

получение вида на жительства 

или гражданства и оплатил ее, 

но при этом не сдал тест «Life 

in the UK» или сдал его недо-

статочно хорошо, по его заявке 

будет получен однозначный от-

каз, а деньги заявителю возвра-

щаться не будут. Такая заявка 

не будет автоматически вести 

к продлению визы. Заявитель 

должен будет подавать новый 

пакет документов на продле-

ние визы и заново оплачивать 

сбор Home Offi  ce.

Данный вопрос волнует мно-

гих, но не все знают, что суще-

ствует альтернативный вариант 

в виде курсов ESOL (English for 

Speakers of Other Language). 

Если ваш английский недо-

статочен для сдачи «Life in the 

UK», вы должны четко опреде-

лить свои знания и записаться 

на курсы ESOL. Курсы разделе-

ны на 3 уровня, и официально 

считается, что по достижении 

ESOL Entry 3 вы можете ус-

пешно сдать тест «Life in the 

UK». Уровень ESOL Entry 3 

считается (и будет считаться в 

дальнейшем) высоким, и заяви-

тель, окончивший такой курс и 

имеющий на руках сертификат 

ESOL Entry 3, может рассчиты-

вать на получение гражданства 

или постоянного резидент ства 

без сдачи теста «Life in the 

UK».

Приведем несколько самых 

распространенных вопросов, 

возникающих в связи с выше-

изложенным.

– Я не сдал тест «Life in the 

UK» с нескольких попыток. Я 

поступил на курсы ESOL, но 

моя виза заканчивается рань-

ше, чем закончится курс. Что 

мне делать в такой ситуации?

– Если вы успешно учитесь и 

показываете хорошие резуль-

таты, то ваш преподаватель 

может написать официальное 

заключение о том, что вы смо-

жете успешно пройти тестиро-

вание по окончании курса. 

– Я готов записаться на 

курсы ESOL, но в ближайших 

колледжах, где проводятся 

эти курсы, уже нет мест, а 

срок действия визы истекает 

очень скоро. 

– Да, курсы ESOL пользу-

ются повышенным спросом. 

Начиная с 2001 года их число 

увеличилось в 3 раза, но спрос 

по-прежнему опережает пред-

ложение. Почти на всех курсах 

ESOL введена система пред-

варительной записи (waiting 

list), но при этом гарантирован 

индивидуальный подход к бу-

дущим студентам: если кто-то 

из кандидатов больше других 

нуждается в зачислении на курс 

(например, если подходит к кон-

цу срок действия визы), то ему 

пойдут навстречу и зачислят на 

ближайшие по времени курсы. 

Тем, чей уровень английского 

лишь немного ниже требуемого 

ESOL Entry 3, рекомендуется за 

отдельную плату пройти инди-

видуальный короткий курс. 

По всем вопросам имми-

грационного и юридического 

характера вы можете обра-

титься к специалистам на-

шей компании. Мы обладаем 

большим опытом работы в об-

ласти иммиграционного права 

и бизнес-консалтинга в Вели-

кобритании. Мы будем рады 

видеть вас в качестве наших 

новых клиентов и помочь разо-

браться во всех волнующих вас 

вопросах.

Будущим гражданам

Соединенного Королевства

Британские юристы, специа-

лизирующиеся в области госу-

дарственного регулирования 

бизнеса, выставляют своим 

клиентам счета, сумма которых 

превышает £1000 за один час 

работы, сообщает агентство 

Bloomberg. В среднем же такие 

специалисты зарабатывают от 

£550 до £800 в час. 

Такой высокий уровень до-

хода объясняется тем, что фи-

нансовые регуляторы Велико-

британии сейчас ведут судебные 

процессы против топ-менедже-

ров многих финансовых инс-

титутов, по причине действий 

которых вкладчики потерпели 

существенные убытки.

В минувшем году больше дру-

гих зарабатывали юристы, ко-

торые работали над сделками 

по слияниям и поглощениям, 

однако их максимальные счета 

были намного ниже.

Ранее юридические компа-

нии Cliff ord Chance, Linklaters, 

Freshfi elds и Allen & Overy, ко-

торые входят в число крупней-

ших в Великобритании, объ-

явили о мерах по сокращению 

издер жек. Так, лондонский 

офис Allen & Overy уволит 450 

человек, а также «заморозит» 

рост цен на свои услуги.

VINICIUS TUPINAMBA

Серийная модель Nano выйдет на рынок уже в 2011 году

Выигравшие 
на кризисе

Британские юристы получают 
баснословные гонорары
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