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Р
оссийский предприни-

матель Олег Дерипаска 

думает о том, чтобы пор-

вать с Британией. «Я не уверен 

в том, хочу ли я иметь в буду-

щем какие-либо связи с Бри-

танией», – сказал он в эфире 

телепрограммы Newsnight на 

канале BBC Two. 

По словам Дерипаски, он 

разочаровался в Британии. 

Причиной отчасти послужили 

обвинения британских жур-

налистов: те утверждали, что 

российский бизнесмен исполь-

зовал свои дружеские отноше-

ния с британскими политиками 

ради личной выгоды. 

В интервью была затронута 

тема взаимоотношений Дери-

паски с министром по делам 

бизнеса и предприниматель-

ства Великобритании Пите-

ром Манделсоном, а также с 

министром финансов «тене-

вого» кабинета консерваторов 

Джорджем Осборном. Летом 

прошлого года британские 

СМИ уделили немало внима-

ния встрече на яхте Дерипаски, 

в которой приняли участие оба 

министра. 

Тогда в британской прессе 

появилось множество мате-

риалов скандального харак-

тера, в которых журналисты 

связывали дружбу Дерипаски 

с Манделсоном с выгодными 

для российского предприни-

мателя решениями: в то время 

британский министр возглав-

лял комиссию Евросоюза по 

торговле. Британские СМИ 

утверждали, что принятое в 

2005 году решение об отмене 

одного из тарифов на импорт 

алюминия было в интересах 

владельца «Русала» то есть, 

Дерипаски.

Более того, после встречи на 

яхте Осборна обвинили в том, 

что он воспользовался ситу-

ацией, чтобы запросить у Де-

рипаски средства для Консер-

вативной партии. Осборн эти 

обвинения опроверг. 

Другой возможный мотив 

для «развода» с Британией – 

это банкротство бирмингем-

ской компании LDV, которая 

раньше принадлежала Дери-

паске. 

Как бы то ни было, Дерипас-

ка, в 2008-м году названный 

журналом Forbes самым бо-

гатым россиянином, владеет 

особняком в центре Лондона.

Дерипаска 
хочет порвать
с Британией

DR

И
ммиграционная биз-

нес-категория «Един-

ственный представи-

тель зарубежной компании» 

была введена в действие в соот-

ветствии и с Иммиграционным 

законом от 1971 года. Это до-

статочно гибкая категория, по-

зволяющая заявителю приехать 

в Великобританию для откры-

тия представительства или фи-

лиала компании, зарегистриро-

ванной в другой стране, если до 

этого момента таковых филиа-

лов в Велико британии зарегис-

трировано не было. 

При этом главный офис ком-

пании должен продолжать вес-

ти основной бизнес и выпол-

нять свои функции за рубежом. 

Компания должна иметь веские 

основания для открытия фили-

ала: наработанные связи в Ве-

ликобритании, долгосрочные 

и перспективные договоры и 

т. п. Важнейшим требованием 

также является то, что основ-

ная компания должна показать 

свою финансовую состоятель-

ность и продемонстрировать, 

что она в состоянии основать 

филиал и содержать своего 

представителя.

Заявитель на визу единствен-

ного представителя должен за-

нимать одну из руководящих 

должностей в главном офисе 

компании, так как в зарубеж-

ном представительстве он 

должен будет самостоятельно 

принимать решения в отноше-

нии деятельности компании в 

Великобритании, не обращаясь 

в главный офис. В то же время 

он не должен являться держа-

телем основного пакета акций 

компании. 

Большое преимущество дан-

ной категории в том, что за-

явитель не должен располагать 

собственными либо заемными 

средствами для организации 

бизнеса в Великобритании. 

Единственное финансовое тре-

бование к заявителю: он дол-

жен показать, что у него доста-

точно средств на содержание 

своей семьи без обращения в 

государственные фонды, если 

члены семьи собираются при-

ехать в Великобританию в ка-

честве его иждивенцев. 

Логическим продолжением 

этого требования является то, 

что заявитель не имеет права 

работать в Великобритании 

где-либо еще, кроме как в своей 

собственной компании, а также 

организовывать собственный 

бизнес. 

В то же время, по данной кате-

гории нет требований по мини-

мальной зарплате, уровню обра-

зования и английскому языку.

Первоначальная виза выда-

ется на два года. По оконча-

нии этого срока визу можно 

продлить еще на три года. При 

продлении визы заявитель дол-

жен доказать экономическую 

активность филиала (или пред-

ставительства). Необходимо 

будет представить документы, 

подтверждающие регистрацию 

филиала и его активную ком-

мерческую деятельность в те-

чение двух лет.

Требований к минимальным 

оборотам филиала нет, но нуж-

но будет доказать, что филиал 

финансово стабилен и имеет 

постоянные коммерческие обя-

зательства. 

По окончании пятилетнего 

срока проживания в Велико-

британии по визе единствен-

ного представителя, заявитель 

может подавать на постоянное 

место жительства (Indefi nite 

Leave to Remain). При оформле-

нии ILR необходимо будет дока-

зать коммерческую активность 

филиала в Великобритании в 

течение всех пяти лет. Обычно 

для этого используются бухгал-

терские отчеты, контракты, сче-

та, налоговая отчетность и т. д. 

Также необходимо будет проде-

монстрировать, что головная за-

рубежная компания продолжала 

оставаться таковой на протяже-

нии всего пятилетнего периода.

По всем вопросам иммиграцион-

ного и юридического характера вы 

можете обратиться к специалис-

там нашей компании. Мы обла-

даем большим опытом работы в 

области иммиграционного права и 

бизнес-консалтинга в Великобри-

тании. Мы будем рады видеть вас 

в качестве наших новых клиентов 

и помочь разобраться во всех вол-

нующих вас вопросах.

Иммиграционная категория

«Единственный представитель

зарубежной компании»

Марго Григорян

Олег Дерипаска думает о том, чтобы порвать с Британией

REUTERS
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